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Shiérbimi Spitalor dhe Klinik Uniuergiﬁ‘ﬁi‘mbﬁi&;'(ml‘l% oK
Univerzitetska Bolnic¢ka i Klinigka SluZba Kosova-(UBKSK) ;
Hospital and University Clinical Service of Kosovo-(HUCSK)

N& bazé té nenit 67 par. 1,3.1,5.6,9 nenit 68 par. 3, 4, 5, 7 nenit 69 par. 1 t& Ligjit Nr.06/L-114
pér Zyrtarét Publiké, nenit 62 paragrafi 6 t& Ligjit Nr. 04/1-125 pér Shéndetési, nenit 13 paragrafi 1
dhe 3 t& Statutit & Shérbimit Spitalor dhe Klinik Universitar e Kosoves dhe pas njoftimit me
nr.1689 daté 29.07.2021 nga Bordi Drejtues, SHSKUK shpallé:

KONKURS I BRENDSHMEM

Institucioni: Sheérbimi Spitalor dhe Klinik Universitar i Kosovés (SHSKUK)
. Drejtorati per Buxhet dhe Financa

Titulli i vendit t& punés:
1. Zyrtar Shpenzues (1 pozité)
2. Zyrtarlé Zotues (1 pozité)

Nr. i Referencés: SHSKUK - 01/2021-08/2

o Titulli i vendit t& punés: Zyrtar/e Shpenzues (1 pozité)

Raporton: Drejtoratit per Buxhet dhe Financa
Shefit t& Sektorit .

Kohézgjatja e kontratés: Pér kohé t& pa caktuar

Periudha provuese: 6 muaj
Koeficienti i pagés: 7.2
Orari i punés: 40 ore ne javée

Detyrat dhe Pérgjegijésité
o Béné analizimin dhe kontrollimin e shpenzimeve,
Evidenton shpenzimet sipas kodeve dhe shumés,
Béné regjistrimin e shpenzimeve,
Kryen futjen ¢ shpenzimeve né sistemin free ballanc,
Kryerja e detyrave t€ punés né pajtim me Udhgzimet, mregulloret dhe aktet tjera juridike né&
fuqi,
Bashképunon me sektorét tjeré pér realizimin e objektivave
Kryen edhe puné dhe detyra sipas urdhérests sé udh&heqgésit
Pérgatit raporte periodike dhe sipas kérkesés pér udhéheqésin

Kualifikimi (shkollimi) dhe pérvoja e kérkuar:
e Fakulteti Ekonomik — (kopje diplomés e noterizuar)
Shkathtési organizative dhe komunikimi
Pérvojé pune profesionale s& paku 2 vite
Shkathtési kompjuterike
Njohje e shkélgyer e gjuhés angleze Eshté e déshirueshime
té mos jeté i dénuar me vendim t& formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale me
e dashje; - (Vertetimin nga Gjykata Kompetentc origjinal)
e i& mos keté né fugi njé masé disiplinore pér largim nga njé pozité e zyrtarit publik
Letérnjoftim — (kopje)




o Titullii vendit té punés: Zyrtar/e Zotues (1. pozité)

Raporton: ﬁrejtomtit pér Buxhet dhe Financa
Shefit t& Sektorit

Kohézgjatja ¢ kontratés: Pér kohé té pa caktuar

Periudha provuese: 6 muaj
Koeficienti i pagés: 7.2
Orari i punés: 40 ore ne javé

Detyrat dhe Pérgjegjesité

Béné analizimin dhe kontrollimin ¢ shpenzimeve, -

Evidenton shpenzimet sipas kodeve dhe shumés,

Béné regjistrimin e shpenzimeve,

Kryen futien e shpenzimeve né sistemin free ballanc,

Kryerja e detyrave t& puncs né pajtim me Udhgzimet , megulloret dhe aktet tjera juridike n&
fudqi,

Bashképunon me sektorét tjeré pér realizimin e objektivave

¢ Kryen edhe puné dhe detyra sipas urdheresés s¢ udhéheggsit

e Pérgadit raporte périodke dhe sipas kérkesés pér udhéhgésin

Kualifikimi (shkollimi) dhe pérvoja e kérkuar:
e Fakulteti Ekonomik — (kopje diplomés e noterizuar)
' Shkathtési organizative dhe komunikimi
Pérvojé pune profesionale s& paku 2 vite
Shkathtési kompjuterike
Njohje e shkélqyer e gjuhés angleze &shté e déshirueshme
Té mos jeté i dénuar me vendim t€ formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale me
dashje; - (Vertetimin nga Gjykata Kompetente origjinal)
e Té& mos keté né fugi njé masé disiplinore per largim nga njé pozité e zyrtarit publik;
e Letsrnjoftim - (kopje)

Kushtet e pjesémarrjes né rekrutim: Té drejté aplikimi kang & gjithé shtetasit e Republikés s&
Kosovas t& moshés madhore té cilét kané zotési t& ploté pér té vepruar, & cilét jané t& punésuar né
institucionet shéndetésore njési pérberése t& SHSKUK-sé, kané mbaruar shkollimin adekuat t&
Kkéérkuar me konkurs si dhe kané aftésiné profesionale pér kryerjen e detyrave.

Procedurat e konkurrimit: Konkurrimi €shté i hapur pér t© gjithé kandidatét e interesuar sipas
kétij konkursi.

Data e mbylljes s¢ konkursit: 15 dité nga data e publikimit né webfagen e SHSKUK-sé dhe né
tabelén e shpalljeve. .

Paragitja e kérkesave: Aplikacionet merren dhe dorézohen né Sektorin e Burimeve Njerézore né
SHSKUK. '

Né aplikacion duhet t& cekét garte titulli i vendit t&¢ punés dhe numiri i referencés. T& gjitha
dokumentet dhe déshmité profesionale ti bashkéngjiten aplikacionit.

Aplikacionet e dérguara pas dats s& mbylljes s¢ konkursit dhe kérkesat e pakompletuara nuk do &
pranohen. pEEEE

Kandidatét 8 cilét aplikojng t€ ofrojné déshmité sipas konkursit t& shpa,l;l'q . dryshekandidatét
qé nuk i plotésojné kushtet e konkursit nuk do & thirren pér intervistiny i W




Na osnovu ¢lana 67st. 1,3.1,5,6,0 tlan 68 st. 3, 4, 5,7 €lan 69 st. 1 Zakona br. 06/L-1140
javnim sluZbenicima, lan 62. stav 6. Zakona br. 04/ 1-125 o zdraviju, &lan 13 stav 113 Statuta
Univerzitetske bolnice 1 Klinitke slozbe Kosova i nakon obavestenja Upravnog odbora pod brojem
1689 od 29.07.2021, HUCSK objavijuje:

Interna Konkurencija

Institucija: Univerzitetska bolnica i Klini&ka sluzba Kosova (HUCSK)
Direkcija za budZet 1 finansije .

Naslov rada: '

1. Potrosacki sluZbenik (1 mjesto) -

2. Sluzbenik za obaveze (1 pozicija)

Nr. reference: SHSKUK. - 01/ 2021-08/2

« Naziv posla: Potrofacki sluzbenik (1 pozicija)

Izvjestaji: Uprava za budZet i finansije
Sef sektora

Trajanje ugovora: Na neodredeno vrijeme
Probni rad: 6 mjeseci

Koeficijent place: 7.2

Radno vrijeme: 40 sati sedmicno

DuZnosti i odgovormosti

« analizira i kontrolira rashode,

« Evidentira tro¥kove prema Siframa i iznosu,

+ Evidentirajte trokove,

« Vrsi unos trofkova u sistem slobodnog bilansa,

» Obavljanje radnih obaveza u skladu sa Uputstvima, propisima i drugim pravnim aktima na snazi,
« Saraduje s drugim sektorima radi postizanja ciljeva

» Obavlja poslove i duZnosti prema uputstvima vode

« Priprema periodi&ne izvjedtaje i na zahtjev vode

Potrebna kvalifikacija (obrazovanje) i iskustvo:

« Ekonomski fakultet - (ovjerena kopija diplome)

« Organizacijske vjeStine i komunikacija

« Radno iskustvo od najmanje 2 godine

« poznavanje rada na raunaru

« PoZeljno je odliéno znanje engleskog jezika

» da nije pravosnaZno osuden za izvr$enje krivi¢nog djela sa

« namermno; - (Potvrda originalnog nadleZnog suda)

» ne postoje disciplinske mjere na snazi za smjenu sa funkcije javnog funkcionera
« Li¢na karta - (kopija)

» Naziv posla: SluZbenik za obaveze (1 pozicija)

Ivzvje‘s’taji: Uprava za budzet i finansije
Sef sektora

Trajanje ugovora: Na neodredeno vrijeme
Probni rad: 6 mjeseci
Koeficijent place: 7.2




Radno vrijeme: 40 sati sedmicno
Dunosti 1 odgovornosti

« analizira i kontrolira rashode,

« Evidentira trogkove prema §iframa i iznosu,

» Bvidentirajte trofkove,

« Vrii unos trofkova u sistemn slobodnog bilansa,

» Obavljanje radnih obaveza u skladu sa Uputstvima, propisima 1 drugim pravnim aktima na snazi,
« Saraduje s drugim sektorima radi postizanja ciljeva

» Obavlja poslove i duZnosti prema uputstvima vode

« Priprema periodiéne izvjcitaje i izvjeStaje na zahtjev za vodu

Potrebna kvalifikacija (obrazovanje)i iskustvo:

« Ekonomski fakultet - (ovjerena kopija diplome)

« Organizacione sposobnosti i komunikacija

« Radno iskustvo od najmanje 2 godine

» poznavanje rada na raéunaru

» PoZeljno je odli¢no znanje engleskog jezika

« da ne bude pravosnazno osuden za izvrienje krivitnog djela sa

namerno; - (Potvrda originalnog nadleZnog suda)

» Ne postoje disciplinske mjere na snazi za smjenu sa funkcije javnog funkcionera;
» Li&na karta - (kopija)

Uslovi za uge¥ée u regrataciji: Svi punoljetni gradani Republike Kosovo koji imaju punu radnu
sposobnost, koji su zaposleni u zdravstvenim ustanovama, sastavnim jedinicama HUCSK -a,
zavrsili su odgovarajuce obrazovanje koje se traZi po konkursu i imaju profesionalne sposobnosti
zadaci.

Konkursne procedure: Konkurs je otvoren za sve zainteresovane kandidate po ovom konkurst.

Datum zatvaranja konkursa: 15 dana od dana objavljivanja na web stranici HUCSK -aina oglasnoj

ploti.

Podn9§enje pl:ijava: Prijave se ptimaju i dostavljaju Sektoru za ljudske resurse pri HUCSK -u.
Naziv posla i poziv na broj moraju biti jasno navedeni u prijavi. Uz prijavu moraju biti priloZeni

svi dokumenti i struéni dokazi.

Prijave dostavljene nakon datuma zatvaranja konkursa i nepotpune prijave nece biti prihvacene.
Kandidati koji se prijave da dostave dokaze prema raspisanom konkursu, u suprotnom kandidati
koji ne ispunjavaju uslove konkursa neée biti pozvani na razgovor. ]




